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A DUÁLIS KÉPZÉS TANÉVE

• A nappali 
tagozatos 
hagyományos 
hallgatókkal 
együtt

• Vizsgák

• 3 hét szabadság

• Vizsgák

• 1 hét szabadság

• A nappali 
tagozatos 
hagyományos 
hallgatókkal 
együtt

Őszi félév 
szorgalmi 
időszak

14 hét

Gyakorlati 
időszak

8 hét

Tavaszi félév 
szorgalmi 
időszak

14 hét

Gyakorlati 
időszak

16 hét

Hallgatói juttatás a teljes tanévben
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EREDMÉNY:
Gyakorlati tapasztalattal rendelkező friss diplomás

specifikus gyakorlati képzés a vállalkozásnál

hallgató bevonása konkrét „üzemi” 
gyakorlati feladatokba

projekt jellegű munka az önálló 
munkavégzés képességének megteremtése 
érdekében

„puha” készségek és munkakultúra 
megtanítása

AZONNAL 
BEVETHETŐ 

MÉRNÖK

KORSZERŰ 
IPARI, 

TECHNIKAI ÉS 
HELYI ISMERET

MAGAS SZINTŰ 
ELMÉLETI KÉPZÉS

A DUÁLIS KÉPZÉS TARTALMA
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FELVÉTELI A DUÁLIS KÉPZÉSRE

Jelentkezés (felvi.hu): 02.15.

EGYETEM VÁLLALAT

Felvételi eljárás

Sikeres felvételi: 07.26. 

Beiratkozás: 09.01. Szerződéskötés: 09.01.

Pozitív elbírálás: 06.30.

Kiválasztási eljárás, elbeszélgetés

Jelentkezés (vállalati honlap): 05.30.

DUÁLIS KÉPZÉS
Pótjelentkezés: 

aug.-szept.
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VÁLLALATI PARTNEREINK 

A DUÁLIS KÉPZÉSBEN
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VÁLLALATI PARTNEREINK 

A DUÁLIS KÉPZÉSBEN
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Gyakorlati kérdések

Kiköthető-e tovább foglalkoztatási hűségidő a hallgatói 
munkaszerződésben?

• Alapesetben a hallgatói munkaszerződés nem tartalmazhat ilyen 
kötelezettséget; a felek közös akarattal ettől eltérően 
megállapodhatnak.

Korszerű ismeretekkel rendelkező munkaerőt kap méltányos hallgatói 
bérezésért cserébe.

• A duális képzésben részt vevő hallgatót díjazás illeti meg egész évben, 
a duális formában folytatott teljes képzési időre vonatkozóan, melyet 
a fogadó partnerszervezet folyósít. A duális partner tehát mind a 
gyakorlati, mind az intézményi periódusok alatt köteles díjazásban 
részesíteni a hallgatót. A nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. 
törvény 44. § (3) a) pontja alapján a duális hallgatók számára legalább 
a mindenkori minimálbér összegének 65 százalékát kell fizetni. 
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Gyakorlati kérdések

Igénybe veheti a szakképzési hozzájárulás kedvezményt.

• 280/2011(XII.20) kormányrendelet szabályozza a gyakorlati képzés
szakképzési hozzájárulás terhére történő elszámolásának számítását. 
A rendelet alapján: egy képzési nap után hallgatónkként 4530 Ft-tal
csökkentheti a vállalat kötelezettségeit.


